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himsintiace Henkildstojaosto 03.09.2025
Aika 03.09.2025, klo 09:00 - 11:32
Paikka Neuvotteluhuone Majakka, Medipolis 5. krs. / Teams

Kasitellyt asiat

§9 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
§10 Poytakirjantarkastajien valinta
8§11 Ty6jarjestyksen hyvaksyminen

Paikallisneuvottelut Sosiaali- ja terveydenhuollon henkiléston tyo6- ja
§12 virkaehtosopimuksen ja Hyvinvointialan yleisen virka- ja ty6ehtosopimuksen

paikallisen eran kohdentamisesta

§13 HR-palvelujen ja henkil6ston edustajien strategiatyopajojen yhteenveto
§14 Muut asiat
§15 Seuraavat kokoukset

§16 Kokouksen paattaminen
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Saapuvilla olleet jasenet
Mirja Vehkapera, puheenjohtaja
Minnamaria Salminen, 1. varapuheenjohtaja, saapui 09:01
Jari Latvala, saapui 09:02
Tarja Ollanketo
Antti Ollikainen
Pekka Simonen, saapui 09:02
Susa Vikevakorva, varajasen, saapui 09:20

Muut saapuvilla olleet
Juha Jaaskelainen, henkiléstdjohtaja, sihteeri
llkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja
Tatu Tiala, neuvottelupaallikko, lasna § 12
Poissa
Mika Ramet
Mari Saari-Somero, henkilostopaallikko

Allekirjoitukset

Mirja Vehkapera Juha Jaaskelainen
Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmdassa. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue

27.10.2025 klo 17:17. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Poéytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Jari Latvala Susa Vikevakorva

Poytakirjan nahtavanaolo

Poytakirja on nahtavilla Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla

28.10.2025 alkaen.
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§9
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosaannon 144 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu tulee lahettaa, mikali mahdollista,
vahintaan kolme (3) paivaa ennen kokousta jaoston jasenille ja muille, joilla on
lasndolo-oikeus tai -velvollisuus.

Hallintosaannon 146 §:n mukaan esityslista julkaistaan hyvinvointialueen
verkkosivuilla.

Jaosto on paatosvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna (hyvinvointialuelaki 108.2
8).

Paatos

Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§10
Péytakirjantarkastajien valinta

Henkilostojaosto valitsee kaksi pdytakirjan tarkastajaa.

Paatos
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Jari Latvala ja Susa Vikevakorva.
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§11
Tyéjarjestyksen hyvaksyminen

Henkildstojaosto hyvaksyy esityslistan kokouksen tydjarjestykseksi.

Paatos
Hyvaksyttiin esityslista tydjarjestykseksi.
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§12
Paikallisneuvottelut Sosiaali- ja terveydenhuollon henkil6ston tyo- ja virkaehtosopimuksen
ja Hyvinvointialan yleisen virka- ja ty6ehtosopimuksen paikallisen eran kohdentamisesta

PPHVADNO-2025-16457

Valmistelija / lisatiedot:

Tatu Tiala, neuvottelupaallikko, tatu.tiala@pohde.fi

Liitteet
1 Paikallisneuvottelu paikallisen jarjestelyeran 1.6.2025 kohdentamisesta HVTES
Ei viela julkinen, Harkinnanvaraisesti annettava
2 Paikallisneuvottelu jarjestelyeran 1.6.2025 kohdentamisesta SOTE-sopimuksessa
Ei vield julkinen, Harkinnanvaraisesti annettava

Henkilostojarjestojen kanssa on kayty paikallisneuvottelut Sosiaali- ja terveysalan tyo-
ja virkaehtosopimuksen seka Hyvinvointialan yleisen virka-ja tydehtosopimuksen
osalta palkkausjarjestelman kehittamista, palkkauksen kehittamista ja palkkojen
yhteensovittamista koskevan virka-ja tydehtosopimuksen mukaisen 1.6.2025 lukien
toteutettavan paikallisen eran kohdentamisesta.

Neuvottelupaallikkd Tatu Tiala esittelee asian.

Ehdotus

Esittelija: Juha Jaaskeldinen, henkildstojohtaja (p. 040 0688 270)
Henkildstojaosto hyvaksyy paikallisneuvottelujen tuloksen.
Paatos

Henkildstojaosto hyvaksyi henkilostdjohtajan ehdotuksen.

Merk. Tatu Tiala oli asiantuntijana lasna kokouksessa asian kasittelyn ajan.
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§13

HR-palvelujen ja henkil6ston edustajien strategiatyopajojen yhteenveto

PPHVADNO-2025-16523

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Sanni Saglamer, henkilostopalvelupaallikko, sanni.saglamer@pohde.fi

1 Osallisuustilaisuuksien yhteenveto - HR ja henkil6stén edustajat
Verkkojulkisuus rajoitettu, Ei viela julkinen

Osana Pohteen strategian 2025-2029 valmistelun osallisuussuunnitelmaa jarjestettiin
strategiatyOpajat HR-paallikoille ja HR-asiantuntijoille (25.8.) seka
henkilostonedustajille ja tydsuojeluvaltuutetuille (27.8).

TyOpajojen tavoitteena on tukea strategian paivitysta ja tydpajojen materiaaleja
kaytetaan strategian valmistelussa. Osallistava strategiatyd mahdollistaa myds sen,
ettd henkildsto sitoutuu strategian linjauksiin jo prosessin aikana ja vahvistaa
tavoitteille omistautumista. Tyopajojen materiaaleista on laadittu yhteenveto (liite).

Henkilostopalvelupaallikkd Sanni Saglamer esittelee asian.

Ehdotus

Esittelija: Juha Jaaskeldinen, henkildstojohtaja (p. 040 0688 270)

Henkildstojaosto merkitsee asian tiedoksi.

Paatos
Henkildstojaosto hyvaksyi henkilostdjohtajan ehdotuksen.
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8§14
Muut asiat

PPHVADNO0-2025-16530

Mika Ramet (vihr.) on 1.8.2025 pyytanyt eroa henkildstdjaoston jasenen tehtavasta.
Ramet on ilmoituksensa mukaan aloittanut 1.8.2025 Pohteella ylildakarin sivuvirassa.

Aluehallitus on 19.8.2025 § 88 paattanyt esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto
1. paattaa myontaa eron Mika Rametille henkilostdjaoston jasenyydesta

2. paattaa valita henkilostéjaostoon uuden varsinaisen jasenen jaljella olevaksi
toimikaudekseen.

Ehdotus
Esittelija: Juha Jaaskeldinen, henkildstdjohtaja (p. 040 0688 270)
Merkitaan muut asiat tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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8§15
Seuraavat kokoukset

Hallintosaannon 143 §:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.
Kokous pidetaan myos, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai
enemmisto toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen
pitdmisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talldin puheenjohtaja maaraa
kokousajan.

Henkildstojaoston seuraava kokous pidetaan torstaina 25.9.2025 klo 9-12.

Ehdotus

Esittelija: Juha Jaaskeldinen, henkildstdjohtaja (p. 040 0688 270)
Merkitaan tiedoksi.

Paatos

Henkilostdjaosto paatti seuraavat muutokset syksyn kokousaikoihin:

1. perutaan kokoukset 25.9.2025 ja 29.10.2025
2. uudet kokouspaivat pe 26.9.2025 klo 14-16 ja ke 5.11.2025 klo 12-15.
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§16
Kokouksen paattaminen

Paatos
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 11.32.
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Muutoksenhakukielto
89, 810, 811, 813, 814, 815, 816

Muutoksenhakukielto
Paatoksesta ei saa tehda hyvinvointialuelain 141 8:n mukaan oikaisuvaatimusta tai
aluevalitusta, koska paatos koskee valmistelua tai taytantéonpanoa.

Paatokseen liittyvien yksityisoikeudellisten asioiden kasittely kuuluu karajaoikeuden
toimivaltaan.
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Oikaisuvaatimus
8§12

Oikaisuvaatimusohje
Paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatéksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
madraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen seka hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluessa siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta maaraaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen henkilést6jaosto

- postiosoite: PL 10, 90029 Pohde
- kayntiosoite: Technopolis, Kiviharjunlenkki 1 C, 90220 Oulu

- sahkopostiosoite: kirjaamo@pohde.fi

- puhelinnumero: 08 315 6126
Kirjaamon aukioloaika on arkisin klo 08.00 - 15.45.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti viranomaiselle, joka on tehnyt paatdksen.
Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:


mailto:kirjaamo@pohde.fi
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- paatos, johon haetaan oikaisua
- miten paatosta vaaditaan oikaistavaksi
- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.
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